Praktikantenvertrag

zwischen der Firma

(im folgenden ,,die Firma* genannt)

und

Herrn/Frau

Studierende/r an der FH Schwabisch Hall
(im folgenden ,,Praktikant* genannt)

Fachbereich
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Es wird vereinbart:

§ 1 Dauer des Praktikantenvertrages/Probezeit
(1) Der Praktikant wird in der Zeit von bis gemal dem beiliegenden

Ausbildungsplan der Fachhochschule, der Gegenstand dieses Vertrages ist, im Rahmen
eines Praktikums zur Vermittlung von Erfahrungen und Kenntnissen des jeweiligen
Fachbereichs im Betrieb in (Arbeitsort) eingesetzt

werden. (Mindestens 20 Wochen, davon mindestens 95 Prasenztage.)
(2) Das Praktikum beginnt am . . . Die Probezeit betragt einen

Monat. Wahrend der Probezeit kann der Praktikantenvertrag beiderseits mit der Frist von
einem Tag ohne Angabe von Griinden schriftlich gekiindigt werden.

§ 2 VergUtung/Arbeitszeit
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(1) Der Praktikant erhalt eine monatliche Vergutung von Euro brutto, die am letzten
Tag des Monats zu zahlen ist.
(2) Die regelmassige wochentliche Ausbildungszeit betragt _ Stunden.
§ 3 Urlaub
(1) Der Erholungsurlaub betragt pro vollen Tatigkeitsmonat _ Werktage, wahrend des
Praktikantenverhaltnisses insgesamt somit Werktage.

§ 4 Pflichten der Firma
Die Firma verpflichtet sich, im Rahmen der betrieblichen Gegebenheiten:
a) die nach dem Ausbildungsplan vorgesehenen Erfahrungen und Kenntnisse zu vermitteln,
ausgenommen sind:

b) auf Verlangen des Praktikanten in allen die Durchfihrung der Ausbildung betreffenden
Fragen mit der Fachhochschule bzw. mit den Beauftragten zusammenzuarbeiten.

c) die zum Besuch oder zur Verbindung mit der Fachhochschule notwenige Freizeit zu
gewahren.

d) nach Beendigung des Praktikums einen schriftlichen Tatigkeitsnachweis zu erstellen.

8§ 5 Pflichten des Praktikanten
Der Praktikant verpflichtet sich:

a) den Ausbildungsplan gewissenhaft einzuhalten und die Ausbildung zu betreiben.

b) die Anweisungen zu befolgen, die ihm im Rahmen der Ausbildung von Weisungs-
berechtigten erteilt werden, und die im Rahmen des Ausbildungsplanes tbertragenen
Arbeiten sorgfaltig auszufuhren.

c) die Betriebsordnung und die Unfallverhitungsvorschriften einzuhalten und die betrieblichen
Gegenstande und Einrichtungen pfleglich zu behandeln.

d) die wochentliche Ausbildungszeit einzuhalten und nach der Studienordnung erforderliche
Tatigkeitsberichte zu erstellen.

e) bei Verhinderung die Firma unverziglich zu benachrichtigen sowie bei Arbeitsunfahigkeit
wegen Krankheit von mehr als drei Kalendertagen vor Ablauf des darauffolgenden
Arbeitstages eine arztliche Bescheinigung tber die Arbeitsunféahigkeit sowie tUber deren
voraussichtliche Dauer einzureichen.
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f) Uber alle ihm wéahrend seiner Tatigkeit bekannt werdenden Geschafts- und Betriebs-
geheimnisse, alle ihm bekannt gewordenen Herstellungsverfahren und sonstigen
geschéaftlichen bzw. betrieblichen Tatsachen auch nach Beendigung des Praktikanten-
verhéltnisses Stillschweigen zu bewahren.

§ 6 Beendigung des Praktikantenverhaltnisses

(1) Das Praktikantenverhaltnis endet mit Ablauf der Praktikantenzeit, ohne dass es einer
Kindigung bedarf.

(2) Wahrend der Dauer des Praktikums kann das Praktikantenverhaltnis nur von dem
Praktikanten mit einer Kindigungsfrist von vier Wochen gektindigt werden. Die Kiindigung
muss schriftlich erfolgen und die Kiindigungsgriinde mussen angegeben werden.

(3) Das beiderseitige Recht zur au3erordentlichen Kiindigung bleibt unberihrt. Sie hat eben-
falls schriftlich unter Angabe der Griinde zu erfolgen.

§ 7 Erfullungsort
Erfallungsort fur die Anspriiche aus dem Praktikantenverhaltnis ist der Ort der Betriebsstatte.

§ 8 Sonstige Bestimmungen, Nebenabreden
(1) Es gelten der Tarifvertrag und die Betriebsvereinbarungen, die fur die Ausbildungsstatte
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anwendbar sind.
(2) Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der
Schriftform.

§ 9 Vertragsaushandigung
Die Vertragsparteien bekennen, eine schriftliche Ausfertigung dieses Vertrages erhalten zu haben.

Ort/Datum

Firma Praktikant/in
(Stempel und Unterschrift)
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